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ИНФОРМАЦИЯ
об объявлении конкурса на формирование кадрового резерва
для замещения должностей муниципальной службы 
в администрации Магистральнинского городского поселения

Администрация Магистральнинского городского поселения проводит конкурс на формирование кадрового резерва для замещения должностей муниципальной службы в администрации Магистральнинского городского поселения
управляющего делами администрации;
	главного специалиста по земле, землеустройству, осуществлению муниципального земельного контроля за использованием земель поселения;
главного специалиста ОСА и ЖКХ по ЖКХ, транспорту, связи и электроснабжению, дорогам, уличному освещению, благоустройству, организации ритуальных услуг и содержанию мест захоронения;
ведущего специалиста ОСА и ЖКХ  по строительству, ремонту, производственно-техническим  вопросам, торговле, общественному питанию и бытовому обслуживанию;
ведущего специалиста-юриста по жилью, собственности, имуществу и доходам;
главного специалиста-юриста по правовым вопросам, договорам, конкурсам, аукционам, работе с правоохранительными органами, судом, прокуратурой, муниципальным услугам

Квалификационные требования для замещения должностей 
муниципальной службы

1. Требования к уровню профессионального образования:
Для ведущей группы должностей (управляющий делами администрации) наличие профессиональных знаний (по направлению деятельности), подтвержденных документами государственного образца о высшем профессиональном образовании.
Для младшей группы должностей (главные специалисты ОСА и ЖКХ, ведущий специалист ОСА и ЖКХ, главный специалист – юрист, ведущий специалист-юрист) наличие профессиональных знаний (по направлению деятельности) подтвержденных документами государственного образца о среднем профессиональном образовании.

2. Требования к стажу муниципальной службы или работы по специальности, направлению подготовки:
	
По ведущим должностям муниципальной службы - не менее двух лет стажа муниципальной службы или работы по специальности, направлению подготовки.
По младшим должностям муниципальной службы - без предъявления требования к стажу.
Управляющий делами администрации должен знать:

- Конституция Российской Федерации; 
- Указы Президента Российской Федерации;
- Трудовой кодекс РФ;
- Федеральный закон от 06 октября 2003г. №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;  
- Федеральный закон от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»;
- Федеральный закон от 25 декабря 2008 г. N 273-ФЗ «О противодействии коррупции»;
- Федеральный закон от 17 декабря 2001 г. N 173-ФЗ «О трудовых пенсиях в Российской Федерации»;
-Закона Иркутской области от 15.10.2007 № 88-ОЗ «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Иркутской области»;
- Федеральный  закон от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных»,
- Федеральный закон от 02.05.2006 № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан РФ»;
- федеральное и областное законодательство, регулирующее особенности прохождения муниципальной службы; 
- постановления Правительства Российской Федерации;
- нормативные правовые акты федеральных органов исполнительной власти;
-Устав Магистральнинского муниципального образования и иные нормативные правовые акты, в том числе Положение о муниципальной службе в Магистральнинском муниципальном образовании.
- Государственный стандарт РФ ГОСТ Р 7.0.97-2016 "Система стандартов по информации, библиотечному и издательскому делу. Организационно-распорядительная документация. Требования к оформлению документов";
- перечень типовых управленческих архивных документов, образующихся в процессе деятельности государственных органов, органов местного самоуправления и организаций, с указанием сроков их хранения, утвержденный приказом Федерального архивного агентства от 20.12.2019 № 236;
[bookmark: Par30]- правила внутреннего трудового распорядка;
- порядок работы со служебной информацией;
- нормы и правила охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности;
- правила делового этикета;
-- требований, предъявляемых при разработке правовых актов;
методы управления персоналом;
- общие вопросы в области обеспечения информационной безопасности.

Навыки:
- практического применения нормативных правовых актов;
- подготовка проектов нормативных правовых актов и других документов; 
- анализирования, обобщения информации на стадии принятия и реализации управленческого решения; 
- разработки планов; 
- адаптации новой ситуации и применения новых подходов к решению возникших проблем;
- организации и обеспечения выполнения мероприятий по противодействию коррупции;
- соблюдению требований к служебному поведению, антикоррупционному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов; 
- формированию нетерпимого отношения к коррупции; 
- контроля за исполнением данных поручений; 
- правильного распределения рабочего времени; 
- ораторских способностей; 
- ведения деловых переговоров, 
- использования конструктивной критики;
- владения приемами мотивации и стимулирования подчиненных; 
- правильного подбора персонала и создания команды; 
- создания эффективных взаимоотношений в коллективе; 
- делегирования полномочий подчиненным; 
- владения приемами межличностных отношений;
-  составления деловых писем; 
- работы с информационно-телекоммуникационными сетями, в том числе сетью Интернет; 
- работы операционной системе;
- управления электронной почтой; 
- работы в текстовом редакторе; работы с электронными таблицами; 
- работы с базами данных.

Главный специалист по земле, землеустройству, осуществлению 
муниципального земельного контроля за использованием земель 
поселения должен знать:
- Конституция Российской Федерации; 
- Указы Президента Российской Федерации;
- Жилищный кодекс РФ;
- Земельный кодекс РФ;
- Федеральный закон от 06 октября 2003г. №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;  
- Федеральный закон от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»;
- федеральное и областное законодательство, регулирующее особенности прохождения муниципальной службы; 
- постановления Правительства Российской Федерации;
- нормативные правовые акты федеральных органов исполнительной власти;
-Устав Магистральнинского муниципального образования и иные нормативные правовые акты, в том числе Положение о муниципальной службе в Магистральнинском муниципальном образовании;
- правила внутреннего трудового распорядка;
- порядок работы со служебной информацией; 
- нормы и правила охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности; 
- правила делового этикета.

Навыки:
- работы по направлению деятельности;
- подготовки проектов нормативных правовых актов и других документов; 
- практического применения нормативных правовых актов; 
- соблюдению требований к служебному поведению, антикоррупционному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов; 
- формированию нетерпимого отношения к коррупции; 
- правильного распределения рабочего времени; 
- владения приемами межличностных отношений,
- составлением деловых писем; 
- работы внутренними и периферийными устройствами компьютера;
- работы информационно-телекоммуникационными сетями, в том числе сетью Интернет; работы в операционной системе; 
- управления электронной почтой; 
- работы в текстовом редакторе; 
- работы с электронными таблицами; 
- работы с базами данных.

Главного специалиста ОСА и ЖКХ по ЖКХ, транспорту, связи и электроснабжению, дорогам, уличному освещению, благоустройству, 
организации ритуальных услуг и содержанию мест захоронения должен знать:

- Конституция Российской Федерации; 
- Указы Президента Российской Федерации;
- Жилищный кодекс РФ;
- Земельный кодекс РФ;
- Федеральный закон от 06 октября 2003г. №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;  
- Федеральный закон от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»;
- Федеральный закон от 27.07.2010 № 190-ФЗ «О теплоснабжении»;
- Федеральный закон от 07.12.2011 № 416-ФЗ «О водоснабжении и водоотведении»;
- Федеральный закон от 10.12.1995 № 196-ФЗ «О безопасности дорожного движения»;
- Федеральный закон от 08.11.2007 № 257-ФЗ «Об автомобильных дорогах и дорожной деятельности в Российской Федерации и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации;
- федеральное и областное законодательство, регулирующее особенности прохождения муниципальной службы; 
- постановления Правительства Российской Федерации;
- нормативные правовые акты федеральных органов исполнительной власти;
-Устав Магистральнинского муниципального образования и иные нормативные правовые акты, в том числе Положение о муниципальной службе в Магистральнинском муниципальном образовании;
- правила внутреннего трудового распорядка;
- порядок работы со служебной информацией; 
- нормы и правила охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности; 
- правила делового этикета.

Навыки:
- работы по направлению деятельности;
- подготовки проектов нормативных правовых актов и других документов; 
- практического применения нормативных правовых актов; 
- соблюдению требований к служебному поведению, антикоррупционному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов; 
- формированию нетерпимого отношения к коррупции; 
- правильного распределения рабочего времени; 
- владения приемами межличностных отношений,
 - составлением деловых писем; 
- работы внутренними и периферийными устройствами компьютера;
 - работы информационно-телекоммуникационными сетями, в том числе сетью Интернет; работы в операционной системе; 
- управления электронной почтой; 
- работы в текстовом редакторе; 
- работы с электронными таблицами; 
- работы с базами данных.

Ведущего специалиста ОСА и ЖКХ по строительству, ремонту, производственно-техническим  вопросам, торговле, общественному 
питанию и бытовому обслуживанию должен знать:

- Конституция Российской Федерации; 
- Гражданский кодекс РФ;
- Жилищный кодекс РФ;
- Градостроительный кодекс РФ; 
- Указы Президента Российской Федерации;
- Федеральный закон от 06 октября 2003г. №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;  
- Федеральный закон от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»;
- Федеральный закон от 22.07.2008 № 159-ФЗ “Об особенностях отчуждения недвижимого имущества, находящегося в государственной собственности субъектов Российской Федерации или в муниципальной собственности и арендуемого субъектами малого и среднего предпринимательства, и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации;
- Федеральный закон от 25 декабря 2008 г. N 273-ФЗ «О противодействии коррупции»;
- Приказ Минэкономразвития России от 30.08.2011 № 424 «Об утверждении Порядка ведения органами местного самоуправления реестров муниципального имущества»;
- федеральное и областное законодательство, регулирующее особенности прохождения муниципальной службы; 
- постановления Правительства Российской Федерации;
- нормативные правовые акты федеральных органов исполнительной власти;
-Устав Магистральнинского муниципального образования и иные нормативные правовые акты, в том числе Положение о муниципальной службе в Магистральнинском муниципальном образовании;
- правила внутреннего трудового распорядка;
- порядок работы со служебной информацией; 
- нормы и правила охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности; 
- правила делового этикета.

Навыки:
- работы по направлению деятельности;
- подготовки проектов нормативных правовых актов и других документов; 
- практического применения нормативных правовых актов; 
- соблюдению требований к служебному поведению, антикоррупционному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов; 
- формированию нетерпимого отношения к коррупции; 
- правильного распределения рабочего времени; 
- владения приемами межличностных отношений,
 - составлением деловых писем; 
- работы внутренними и периферийными устройствами компьютера;
 - работы информационно-телекоммуникационными сетями, в том числе сетью Интернет; работы в операционной системе; 
- управления электронной почтой; 
- работы в текстовом редакторе; 
- работы с электронными таблицами; 
- работы с базами данных.

Ведущего специалиста-юриста по жилью, собственности, 
имуществу и доходам должен знать:

- Конституция Российской Федерации; 
- Гражданский кодекс РФ;
- Жилищный кодекс РФ;
- Градостроительный кодекс РФ; 
- Указы Президента Российской Федерации;
- Федеральный закон от 06 октября 2003г. №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;  
- Федеральный закон от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»;
- Федеральный закон от 22.07.2008 № 159-ФЗ “Об особенностях отчуждения недвижимого имущества, находящегося в государственной собственности субъектов Российской Федерации или в муниципальной собственности и арендуемого субъектами малого и среднего предпринимательства, и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации;
- Федеральный закон от 25 декабря 2008 г. N 273-ФЗ «О противодействии коррупции»;
- Федеральный закон от 30.03.1999 № 52-ФЗ «О санитарно-эпидемиологическом благополучии населения»;
- Федеральный закон от 27.07.2010 № 190-ФЗ «О теплоснабжении»;
- Федеральный закон от 07.12.2011 № 416-ФЗ «О водоснабжении и водоотведении»;
- Федеральный закон от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и  муниципальных услуг»;
- Федеральный закон от 09.02.2009 № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления»;
- Федеральный закон от 26.12.2008 № 294-ФЗ «О защите прав юридических лиц и индивидуальных  предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля»;
- Приказ Минэкономразвития России от 30.08.2011 № 424 «Об утверждении Порядка ведения органами местного самоуправления реестров муниципального имущества»;
- федеральное и областное законодательство, регулирующее особенности прохождения муниципальной службы; 
- постановления Правительства Российской Федерации;
- нормативные правовые акты федеральных органов исполнительной власти;
-Устав Магистральнинского муниципального образования и иные нормативные правовые акты, в том числе Положение о муниципальной службе в Магистральнинском муниципальном образовании;
- Положение о муниципальном жилищном контроле в Магистральнинском муниципальном образовании;
- правила внутреннего трудового распорядка;
- порядок работы со служебной информацией; 
- нормы и правила охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности; 
- правила делового этикета.

Навыки:
- работы по направлению деятельности;
- подготовки проектов нормативных правовых актов и других документов; 
- практического применения нормативных правовых актов; 
- соблюдению требований к служебному поведению, антикоррупционному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов; 
- формированию нетерпимого отношения к коррупции; 
- правильного распределения рабочего времени; 
- владения приемами межличностных отношений,
 - составлением деловых писем; 
- работы внутренними и периферийными устройствами компьютера;
 - работы информационно-телекоммуникационными сетями, в том числе сетью Интернет; работы в операционной системе; 
- управления электронной почтой; 
- работы в текстовом редакторе; 
- работы с электронными таблицами; 
- работы с базами данных.

Главного специалиста-юриста по правовым вопросам, договорам, конкурсам, аукционам, работе с правоохранительными органами, судом, прокуратурой, муниципальным услугам должен знать:

-  Конституция Российской Федерации;
- Гражданский кодекс РФ;
- Налоговый кодекс РФ;
- Жилищный кодекс РФ;
- Бюджетный кодекс РФ;
- Трудовой кодекс РФ;
- Земельный кодекс РФ;
- Арбитражный процессуальный кодекс РФ;
- Градостроительный кодекс РФ; 
- Указы Президента Российской Федерации;
- Федеральный закон от 30.03.1999 № 52-ФЗ «О санитарно-эпидемиологическом благополучии населения»;
- Федеральный закон от 27.07.2010 № 190-ФЗ «О теплоснабжении»;
- Федеральный закон от 07.12.2011 № 416-ФЗ «О водоснабжении и водоотведении»;
- Федеральный закон от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и  муниципальных услуг»;
- Федеральный закон от 09.02.2009 № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления»;
- Федеральный закон от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»;
- Федеральный закон от 26.12.2008 № 294-ФЗ «О защите прав юридических лиц и индивидуальных  предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля»;
- Федеральный закон от 02.05.2006 № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан РФ»;
- Федеральный закон от 06 октября 2003г. №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;  
- Федеральный закон от 2 марта 2007 года №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»;
- Федеральный закон от 31 июля 2020 г. N 248-ФЗ "О государственном контроле (надзоре) и муниципальном контроле в Российской Федерации"
- Федеральный закон от 5 апреля 2013 г. N 44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд"  и  иные  федеральные законы и  подзаконные акты  по проведению процедуры торгов;
-федеральное и областное законодательство, регулирующее особенности прохождения муниципальной службы; 
- Судебная практика по вопросам должностных обязанностей;
- Закон Иркутской области от 15.10.2007 № 88-оз «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Иркутской области»;
- Закон Иркутской области от 15.10.2007 № 89-оз «О реестре должностей муниципальной службы в Иркутской области и соотношении должностей муниципальной службы и должностей государственной гражданской службы Иркутской области;
- Закон Иркутской области от 11.11.2011 № 116-оз «О муниципальных выборах в Иркутской области»;
-Устав Магистральнинского муниципального образования и иные нормативные правовые акты, в том числе Положение о муниципальной службе в Магистральнинском городском поселении;
- правила внутреннего трудового распорядка;
- порядок работы со служебной информацией; 
- нормы и правила охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности; 
- правила делового этикета.

Навыки:
- работы по направлению деятельности;
- подготовки проектов нормативных правовых актов и других документов; 
- практического применения нормативных правовых актов; 
- соблюдению требований к служебному поведению, антикоррупционному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов; 
- формированию нетерпимого отношения к коррупции; 
- правильного распределения рабочего времени; 
- владения приемами межличностных отношений,
 - составлением деловых писем; 
- работы внутренними и периферийными устройствами компьютера;
 - работы информационно-телекоммуникационными сетями, в том числе сетью Интернет; работы в операционной системе; 
- управления электронной почтой; 
- работы в текстовом редакторе; 
- работы с электронными таблицами; 
- работы с базами данных.

Начало приёма документов для участия в конкурсе: 
9ч 00мин 16 января  2023 года, окончание  в17ч 12 мин. 06 февраля 2023 года.
Документы принимаются конкурсной комиссией по адресу: 666504,
рп. Магистральный, ул.Российская, каб. 3, телефон: 8(39562) 4 00 65
Для участия в конкурсе гражданин (муниципальный служащий) представляет следующие документы:
а) личное заявление об участии в конкурсе;
б) заполненную и подписанную анкету (по форме, утв. распоряжением Правительством Российской Федерации от 26.05.2006 № 667-р) с фотографией;
в) копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется лично по прибытии на конкурс);
г) документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, квалификацию и стаж работы:
1) копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые), заверенную нотариально или кадровой службой по месту службы (работы), либо иные документы, подтверждающие служебную (трудовую) деятельность гражданина;
2) копии документов об образовании и о квалификации, а также 
по желанию гражданина копии документов, подтверждающих повышение 
или присвоение квалификации по результатам дополнительного профессионального образования, документов о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровой службой по месту службы (работы);
д) заключение медицинского заключения о наличии (отсутствии) заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или ее прохождению (учетная форма № 001-ГС/у), форма которого утверждена приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 14.12.2009 № 984н «Об утверждении порядка прохождения диспансеризации государственными гражданскими служащими Российской Федерации и муниципальными служащими, перечня заболеваний, препятствующих поступлению на государственную гражданскую службу Российской Федерации и муниципальную службу или ее прохождению, а также формы заключения медицинского учреждения»;
е) согласие на обработку персональных данных.

Муниципальный служащий администрации Магистральнинского городского поселения, изъявивший желание участвовать в конкурсе, подает личное заявление. Дополнительно может быть предоставлено оформленное в произвольной форме ходатайство руководителя структурного подразделения администрации Магистральнинского городского поселения (иного непосредственного руководителя)  о включении в кадровый резерв.
[bookmark: P96]Конкурс заключается в оценке профессионального уровня претендентов на замещение вакантной должности муниципальной службы, их соответствия установленным квалификационным требованиям к должности муниципальной службы.
При проведении конкурса конкурсная комиссия оценивает кандидатов 
на основании представленных ими документов об образовании, прохождении муниципальной службы, осуществлении другой трудовой деятельности, а также на основе методов оценки профессиональных и личностных качеств кандидатов, включая индивидуальное собеседование по вопросам, связанным с выполнением должностных обязанностей по должности муниципальной службы, на которую претендуют кандидаты и знание законодательства прохождения муниципальной службы.
Победитель определяется по результатам конкурса открытым голосованием простым большинством голосов членов конкурсной комиссии, присутствующихна заседании.
Дата и время проведения конкурса кандидатам, допущенным к участию в нем, а также результаты конкурса будут сообщены письменно и размещены на официальном сайте администрации Поселения.



